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Contexte

* Développement massif d’énergies renouvelables raccordées au réseau électrique de distribution et de nouveaux usages
électriques - augmentation de contraintes réseaux

* Approche encore assez conservative (investissement) = limitation du développement des ENR et colt important pour la

société

* La flexibilité pourrait permettre de mieux gérer le réseau et la planification des investissements
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Retour d’expérience GT CIRED
“Network planning and system design with flexibility”

* 21 experts des réseaux électriques, 13 pays
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Rapport complet disponible I'été 2024 : http://www.cired.net/cired-working-groups/network-planning-system-design-wg-2021-2


https://www.google.com/imgres?q=KEPCO%20Research%20Institute&imgurl=https%3A%2F%2Foffshoreenergystorage.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2021%2F06%2Fflasc-reaches-mou-with-korea-electric-power-research-institute.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Foffshoreenergystorage.com%2Fmou-with-korea-electric-power-research-institute&docid=ZpcpfFq8OZ0tyM&tbnid=CNPE6uBh8vHfqM&vet=12ahUKEwju3Mz6j6OFAxVwX0EAHeb1CWQQM3oECBoQAA..i&w=1200&h=800&hcb=2&ved=2ahUKEwju3Mz6j6OFAxVwX0EAHeb1CWQQM3oECBoQAA
https://www.google.com/imgres?q=grenoble%20inp%20uga&imgurl=https%3A%2F%2Fwww.minalogic.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2021%2F07%2Flogo-grenobleinp.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.minalogic.com%2Fannuaire%2Fgrenoble-inp-institut-polytechnique-de-grenoble%2F&docid=BCOxax1-hWksXM&tbnid=cI5QV4v4Y8fJ5M&vet=12ahUKEwj43J-ZkKOFAxW3VkEAHQ2bCUAQM3oECHMQAA..i&w=801&h=600&hcb=2&ved=2ahUKEwj43J-ZkKOFAxW3VkEAHQ2bCUAQM3oECHMQAA
https://www.google.com/imgres?q=Cairo%20University%20logo&imgurl=https%3A%2F%2Fupload.wikimedia.org%2Fwikipedia%2Fcommons%2F4%2F4f%2FCairo_university.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fcommons.wikimedia.org%2Fwiki%2FFile%3ACairo_university.jpg&docid=oKtwels4DBaG_M&tbnid=0BCSyrSpEwzkfM&vet=12ahUKEwja2pmtkKOFAxXgVEEAHW9FCWgQM3oECGgQAA..i&w=160&h=182&hcb=2&ved=2ahUKEwja2pmtkKOFAxXgVEEAHW9FCWgQM3oECGgQAA
https://www.google.com/imgres?q=R%26D%20Nester%2C%20Portugal%20logo&imgurl=https%3A%2F%2Finfrastructure.der-lab.net%2Fwp-content%2Fuploads%2F2017%2F04%2FRD-Nester-Logo.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Finfrastructure.der-lab.net%2Frd-nester%2F&docid=Yq0LG9YY_xFBvM&tbnid=OOyNrTVBmfoY-M&vet=12ahUKEwiIyOWPkaOFAxWYXEEAHX43CYIQM3oECGkQAA..i&w=482&h=160&hcb=2&ved=2ahUKEwiIyOWPkaOFAxWYXEEAHX43CYIQM3oECGkQAA
https://www.google.com/imgres?q=University%20of%20Cagliari%2C%20Italy%20logo&imgurl=https%3A%2F%2Fwww.ibsen-network.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2019%2F07%2FLogo-Cagliari2.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.ibsen-network.com%2F%3Fp%3D1386&docid=FLTP6cCU0fHLOM&tbnid=0yZizXNjA7XAPM&vet=12ahUKEwir-r-akaOFAxXsV0EAHaV8B3cQM3oECHEQAA..i&w=662&h=131&hcb=2&ved=2ahUKEwir-r-akaOFAxXsV0EAHaV8B3cQM3oECHEQAA
https://www.google.com/imgres?q=enedis%20logo&imgurl=https%3A%2F%2Fupload.wikimedia.org%2Fwikipedia%2Ffr%2Farchive%2F7%2F77%2F20220206181136%2521Logo_enedis_header.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Ffr.wikipedia.org%2Fwiki%2FFichier%3ALogo_enedis_header.png&docid=KSipMYvoARcL5M&tbnid=qnKXJbfJR8_MUM&vet=12ahUKEwiii-m0kaOFAxXYWkEAHYdCDwIQM3oECGEQAA..i&w=3214&h=1618&hcb=2&ved=2ahUKEwiii-m0kaOFAxXYWkEAHYdCDwIQM3oECGEQAA
https://www.google.com/imgres?q=enedata%20logo&imgurl=https%3A%2F%2Fcdn-images.welcometothejungle.com%2FQeO4AdioZX11ZvOk6f2ZS8SFzu0Pi5v1FUilQ2KgkF8%2Frs%3Aauto%3A400%3A%3A%2Fq%3A85%2FczM6Ly93dHRqLXByb2R1Y3Rpb24vdXBsb2Fkcy9vcmdhbml6YXRpb24vbG9nby8zODI3LzE2OTM4NC9mYjA0YWU1Zi1hYmY1LTQ0YjEtOGNlYi1jODFjN2FkYzQ3NzUuanBn&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.welcometothejungle.com%2Ffr%2Fcompanies%2Fenerdata%2Fjobs%2Fdirecteur-rice-du-business-developpement-activites-conseil-f-h_grenoble&docid=O7hQA5dG-n4HgM&tbnid=ijE5dYfkN5UCNM&vet=12ahUKEwjvkfXQkaOFAxWWSEEAHXZDA60QM3oECBQQAA..i&w=400&h=400&hcb=2&ved=2ahUKEwjvkfXQkaOFAxWWSEEAHXZDA60QM3oECBQQAA
https://www.google.com/imgres?q=ESB%20Networks%2C%20Irelandlogo%20transparent&imgurl=https%3A%2F%2Fseeklogo.com%2Fimages%2FE%2FESB-logo-081695E7E8-seeklogo.com.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Fseeklogo.com%2Fvector-logo%2F48822%2Fesb&docid=ZRWU1BZ75n8AxM&tbnid=1O0OVRXZW0WVJM&vet=12ahUKEwiflpjwkqOFAxVTXEEAHeHOCEoQM3oECBwQAA..i&w=300&h=196&hcb=2&ved=2ahUKEwiflpjwkqOFAxVTXEEAHeHOCEoQM3oECBwQAA
https://www.google.com/imgres?q=%2C%20Elektro%20Ljubljana%20d.d.%2C%20Slovenia%20logo&imgurl=https%3A%2F%2Fwww.elektro-ljubljana.si%2Fportals%2F0%2FCGP%2FEL-logotip-D-rgb.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.elektro-ljubljana.si%2Fcelostna-graficna-podoba&docid=xwmtjRcBnwPjhM&tbnid=EXR7l6hFQOyDSM&vet=12ahUKEwjg2J-Qk6OFAxWFX0EAHTItC6sQM3oECBoQAA..i&w=3600&h=1200&hcb=2&ved=2ahUKEwjg2J-Qk6OFAxWFX0EAHTItC6sQM3oECBoQAA

A A4

Vision de la flexibilité
Flexibilité globale

Flexibilité locale (englobe les

pour le GRD missions du GRT)

* Laflexibilité est une modulation de puissance de toutes ressources de flexibilité en réponse volontaire a un
besoin (un signal). Cette réponse permet au systeme électrique et autres parties prenantes d’optimiser leur
condition d’exploitation (colts, profil de tension etc.) sans dégrader le niveau de sécurité et de fiabilité.

* Remarques
= La puissance = active et/ou réactive
=  Modulation = augmentation ou diminution d’une entrée/sortie
= Ressources

consommateur final via ses équipements controlables (chauffage, chauffe eau, véhicule électrique etc.)

consommateur industriel

producteur

stockage

communauté d’énergie

microréseau

= Signal : direct (contrélé) ou indirect (incitation ou restriction)

= Exemples de services de flexibilités : réglage de congestion, différer/éviter des investissements dans les réseaux
électriques, services systémes (réglage de fréquence), équilibrage production/consommation, réglage de
tension, inertie synthétique, réduction des pertes Joule, optimisation de I'autoconsommation, équilibrage des
phases, augmentation de la capacité d’accueil (ressources décentralisées d’énergie)

O O O 0O O O
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GRD : gestionnaire de réseau de distribution et GRT : gestionnaire de réseau de transport
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8 recommandations

* T1-Développement d’'une méthodologie et d’outils de simulation appropriés pour intégrer la flexibilité dans la planification
= R1-Modeéles et outils intersectoriels permettant d'intégrer d'autres secteurs énergétiques
= R2-Transparence totale du réseau électrique
= R3 - Nouvelles métriques liées au risque, a la fiabilité, aux incertitudes, a la capacité d’accueil et au marché
= R4 - Collaboration avec la communauté des sciences sociales autour de la flexibilité pour impliquée et modéliser les
« consom’acteurs ».

* T2 - Facilitateurs techniques et économiques
= R1 - Tarifications dynamique comme game changer
= R2 - Compatibilité et/ou normalisation des réseaux et protocoles de communication
= R3-Développement d'un marché des flexibilités pour accélérer I'intégration de la flexibilité
= R4 - L'échange de flexibilité doit se faire au-dela des frontiéres de I'organisation
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8 recommandations

* T1-Développement d’'une méthodologie et d’outils de simulation appropriés pour intégrer la flexibilité dans la planification
= R1-Modeéles et outils intersectoriels permettant d'intégrer d'autres secteurs énergétiques
o ou adaptés a la co-simulation
= R2-Transparence totale du réseau électrique
o digitalisation des modeéles des réseaux (jumeaux numérique)
o forecasting
= R3 - Nouvelles métriques liées au risque, a la fiabilité, aux incertitudes, a la capacité d’accueil et au marché
o KPI traditionnels : CAPEX, OPEX (pertes et parfois énergie non distribuée et coupures) et SAIDI (critére B), SAIFI, VolLL
o Nouveaux KPI :
* risque de non disponibilité de la flexibilité,
* volonté de payer ou de ne pas payer de la société (versus approche zéro risque),
» élargissement de |'analyse colts-bénéfices a de I'analyse multicriteres
* Incertitudes (méthodes stochastiques, multi-scénarios)
= R4 - Collaboration avec la communauté des sciences sociales autour de la flexibilité pour impliquer et modéliser les
« consom’acteurs ».
o Sciences sociales et modeles d’'lA
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8 recommandations

* T2 - Facilitateurs techniques et économiques
= R1-Tarification dynamique comme game changer
o dépendance spatiale et temporelle -> trop complexe pour |'utilisateur final?
o besoin d’'un marché
o flexibilité explicite/implicite
= R2 - Compatibilité et/ou normalisation des réseaux et protocoles de communication
o beaucoup de protocoles différents (niveaux de tension & pays)
o besoin de standardisation (en particulier entre les EMS et les installations clients finaux)
= R3-Développement d'un marché des flexibilités pour accélérer l'intégration de la flexibilité
o plateformes de flexibilité existantes ou en expérimentation = transparence quand exploitées par un tiers
o challenges techniques et réglementaires : rémunération, partage des responsabilités, priorisation des services de flexibilité
= R4 - L'échange de flexibilité doit se faire au-dela des frontiéres de I'organisation
o GRD/GRT
o régles de priorisation a définir (local avant global)
o mutualisation des investissements
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